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L UVOD

U skladu sa vaZe¢im Pravilnikom o obrascima i sadrZajem pedagoske dokumentacije 1
evidencije o djeci u Dje¢jem vrticu, na temelju Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(»Narodne novine«, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), GodiSnje izvjeS¢e o
ostvarivanju Plana i programa rada Dje¢jeg vrtiéa , Ivanéica® Ceminac (u daljnjem tekstu: Vrtic)
obuhvada sva zadana podruéja te se nadovezuje na izvr§enje GodiSnjeg plana i programa rada
Djecjeg vrti¢a ,,Ivancica“ u pedagoskoj godini 2024./2025.

Zajedno s djecom gradili smo poticajno, materijalno i socijalno okruZenje vode€i racuna o
njihovom iskustvu, interesima i potrebama. Poticali smo cjeloviti razvoj djeteta u uvjetima
zajedniCke igre te aktivnog suradni¢kog i situacijskog ucenja: Podrzavali smo i obogacivali djecje
aktivnosti radi zadovoljavanja njihovih individualnih razvojnih potreba te im omogucavali da izraze
svoje stvaralacke potencijale ovisno o njithovim interesima i sposobnostima.

II. USTROJSTVO RADA

Organizacija rada Vrti¢a temelji se na stru¢nom pedagoskom, djelotvornom i odgovornom
obavljanju poslova odgoja i obrazovanja djece, $to ukljuCuje ostvarivanje programa odgoja,
naobrazbe, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi djece predSkolske dobi utvrdenih
Godisnjim planom i programom rada Vrtica.

Cjelokupno nastojanje Vrtica, njegovih djelatnika i programa koje provodi usmjereno je na
humanisti¢ki pristup procesu odgoja i obrazovanja; uskladivanje sa suvremenim potrebama obitelji
u socijalnom, kulturnom i vjerskom smislu; sa razvojnim potrebama, mogucnostima i pravima
djece; sa smjernicama u suvremenom pristupu predskolskom odgoju i sa vaZeéim zakonskim
propisima.

Djegji vrti¢ “Ivanéica“ Ceminac zapo&eo je pedagosku godinu 2. rujna 2024. godine u
jednom objektu, mati¢nom vrtiéu u Cemincu. Za vrijeme proteklog perioda sa djecom je radilo
dvanaest odgojitelja.

Tijekom godine su zaposlene:

1) Katica Vuk, odgojitelj predskolske djece, na neodredeno (od 7. studenog 2022.
godine).

2) Vrsiteljica duZnosti ravnateljice Anita Cvitkusi¢ radila je u odgojno-obrazovnim
skupinama ,,Leptiri¢i” i ,,Péelice”. Vrditeljica duznosti ravnateljice je, u skladu s potrebama
ustanove, privremeno preuzimala rad u skupini s djecom iskljuc¢ivo u izvanrednim situacijama kada
je zbog bolovanja odgojitelja bilo ugroZeno funkcioniranje skupine te nije bilo moguce osigurati
zamjenu drugim putem.

3) Deni Hegedus, odgojitelj predskolske djece, na neodredeno (od 30.6.2023.). Radni
odnos je zavr$io 24.1.2025. godine zbog prelaska na drugo radno mjesto u djecji vrti¢ Osijek.

4) Omela Joh, odgojitelj predskolske djece, na neodredeno (od 10. kolovoza 2018.
godine).

5) Nikolina Cati¢, odgojitelj predskolske djece, na neodredeno (od 30. prosinca 2021.
godine). Na porodiljnom dopustu od ozujka 2025. godine.

6) Marina Tuckar, odgojitelj predskolske djece, na neodredeno (od 1. sijecnja 2009.).

7 Mihaela VartuSek, magistra primarnog obrazovanja, zapocinje s radom 4. travnja
2025. godine i zavrSava 4. rujna 2025. godine.
8) Nives Bat, stru¢na prvostupnica fizioterapije. ZapoCinje s radom 17. veljace 2025.

godine i zavrSava 17. travnja 2025.
9) . Irina Mari¢, odgojitelj predskolske djece, na odredeno (do povratka odgojiteljice
Nikoline Cati¢ sa porodiljnog).



10)  Ivana Musa, odgojitelj predskolske djece, na odredeno (do isteka mandata v.d.
ravnateljice). .

11)  Laura Strok, medicinska sestra, na odredeno (od 4. travnja 2025. godine do 4. rujna
2025. godine).

12)  Ana Simun, arhitektonski tehnigar, na odredeno (od 11. travnja 2025. godine do 11.
rujna 2025. godine).

Od pomoénog osoblja (spremadica/servirka) Jelena Suler zapoéinje s radom 8. studenog
2022. te od 8. veljace 2023. godine dobiva posao na neodredeno vrijeme. S 1.7. Jelena potpisuje
aneks ugovora te joj se mijenja naziv radnog mjesta na: spremadica/servirka prema novom
Pravilniku o ustrojstvu rada i sistematizaciji radnih mjesta vrti¢a. Spremacica/servirka Marija
llekovi¢, zaposlena na neodredeno vrijeme od prosinca 2009. godine, od 6. veljade 2023. godine,
mijenja naziv radnog mjesta u servirka/spremadica prema novom Pravilniku o ustrojstvu rada i
sistematizaciji radnih mjesta vrtica. Suzana Martini¢ vraca se 1.7.2024. na radno mjesto pod
nazivom spremacica/servirka.

Vrti¢ od rujna 2022. godine ima sluzbenu web stranicu (www.dvivancica.hr) na kojoj se
mogu naci svi potrebni javni podaci za roditelje upisane djece, roditelje koji planiraju upisati djecu
te sve zainteresirane korisnike.

U suradnji sa stru¢njakom iz Zastite na radu, Slavenom Kauckim, provedena su testiranja na
djelatnicama za obucavanje za prvu pomo¢, za zastitu od pozara te su djelatnice takoder obavile
potreban redovan medicinski pregled kod medicine rada Medros. Vrti¢ ima potrebnu Procjenu rizika
te sve zakonom propisane dokumente.

Odgojitelji rade tjedno 40 sati od &ega 27,5 u neposrednom radu s djecom u skladu s
Drzavnim pedagoskim standardom.

Donosim prikaz djelatnika uposlenih u nafoj ustanovi u pedagoskoj 2024./2025. godini.

Red.broj | Ime i prezime Radno mjesto Stru¢na sprema
1. Anita Cvitkugi¢ V.D. RAVNATELJICE VSS
2. Ivana Musa ODGOJITELJ vSs
3. Nikolina Catié ODGOJITELJ VSS
4. Marina Tudkar ODGOJITELJ VSS
5. Mihaela VartuSek ODGOJITELJ VSS
6. Ornela Joh ODGOJITELJ VSS
7. Deni Hegedus ODGOJITELJ VSS
8. Ana Simun ODGOJITELJ SSS
9. Katica Vuk ODGOJITELJ VSS
10. Nives Bat T ODGOJITELJ VSS
11. Laura Strok ODGOJITELJ SSS




12. Irina Mari¢ ODGOJITELJ VSS

13. Marija llekovié SERVIRKA/SPREMACICA | SSS
14. Jelena Suler SERVIRKA/SPREMACICA | SSS
15. Suzana Martinié SERVIRKA/SPREMACICA | SSS

U Vrtiéu je rad organiziran kao cjelodnevni boravak i to u tri mjeSovite skupine. Cetvero
djece je ispisano, a predskolskoj djeci koja krecu u $kolu sa novom $kolskom 2025./2026. godinom
ugovorna obveza prestaje 30. lipnja 2025. godine.

Stanje po skupinama po upisu u pedagosku 2024./2025. godinu je slijedece: u jaslickoj

mjeSovitoj skupini 18 djece i 8 na listi ¢ekanja, u srednjoj mjeSovitoj skupini 20 djece i 2 na listi
¢ekanja 1 starijoj mjeSovitoj skupini 23 djece. Sve ukupno: 61 dijete.
Na pocetku pedagoske godine, ispisano je Cetvero djece (jedno dijete iz jaslicke mjeSovite skupine i
troje djece iz srednje mjesovite skupine). S obzirom na prirodu organizacije rada u vrticu i potrebu
uravnoteZenja skupina, premjesteno je troje djece iz jaslicke mjeSovite skupine u srednju mjeSovitu
skupinu.

Na upisima za predSkolu upisano je troje djece. PredSkola se odvijala od 3. veljace 2025. do
30. svibnja 2025. godine.

Djegji vrti¢ organizira svoj rad u skladu s potrebama i moguénostima roditelja i djece.
Polazeéi od njihovih potreba uskladuje se i radno vrijeme vrtica te cjelokupni ritam dana. U radnoj
2024./2025. godini vrti¢ je radio od 6 do 16,30 sati. Prvi odgojitelj dolazi u 6 sati, a posljednji
odlazi u 16,30 sati. Odgojitelji rade u smjenama, a raspored rada utvrden je na Odgojiteljskom
vijeéu pocetkom radne godine. U skladu sa Zakonom o predSkolskom odgoju i obrazovanju
ostvarili smo redoviti program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane 1 socijalne
skrbi djece rane i predskolske dobi, koji je prilagoden razvojnim potrebama djece te njihovim
moguénostima, sposobnostima i individualnim interesima. Ostatak satnice ostvaruje se kroz
pripremu za rad, struéno usavr$avanje, suradnju s roditeljima i ostale poslove, a prema Godi$njem
planu i programu rada ustanove i individualnim planovima djelatnika.

Tijekom ljeta (srpanj i kolevoz) 2025. godine, rad u vrtiCu organiziran je ljetnim
dezurstvom. Rad je organiziran u skladu sa Zeljama i potrebama roditelja i sukladno kapacitetima
koje Dje¢ji vrti¢ ima. Ustrojstvo rada bilo je primjereno aktualnim potrebama prisutne djece,
roditelja i zaposlenika. PoCetkom lipnja provedena je anketa s roditeljima o potrebama za vrticem
tijekom ljetnih mjeseci. Rezultati ankete prikazali su nam tjedni prikaz broja djece $to nam je
omogucilo precizno planiranje svih resursa potrebnih za kvalitetan rad ljeti — primjeren broj djeci
poznatih odgojitelja i drugih zaposlenika te planiranje rada za prisutnu djecu.

O ustrojstvu rada za cijelo ljeto roditelji su pravovremeno usmeno informirani. IzvrSene su
korekcije ustrojstva rada — zbog promjena u broju djece. Odgojno-obrazovni rad tekao je prema
planu. Odgojitelji su bili dobro pripremljeni za rad, pravovremeno upoznati sa ustrojstvom (kada,
gdje i s kojom djecom ¢e raditi preko ljeta, §to je potrebno za kvalitetnu pripremu za rad 1 suradnju s
roditeljima). Ponuda poticaja i aktivnosti pruzila je dostatan izbor djeci.

Na snazi je i dalje odluka Opéinskog vije¢a Opéine Ceminac o besplatnom vrticu za sve
polaznike vrtica.

Zbog povecanog interesa za uslugama Dje¢jeg vrtica, u svibnju 2025. godine na redovitim
upisima za pedagoSku godinu 2025./2026., upis se provodio na na¢in bodovanja svakog djeteta
prema priloZenim dokumentima.

Djedji vrti¢ zatvoren je za polaznike od 8.8.2025. do 31.8.2025. godine radi kolektivnog
godis$njeg odmora te detaljnog uredenja, ¢iscenja i dezinfekcije prostora vrtica od 25.8.2025. do
31.8.2025. Roditelji su su na vrijeme obavijeSteni o radu i zatvaranju vrti¢a radi planiranja i
organizacije ¢uvanja djece i njihovih godisnjih odmora.



III. MATERIJALNI UVJETI

Financiranje djelatnosti predskolskog odgoja je u nadleznosti lokalne uprave i samouprave,
a zakone i ostale naputke donosi Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta. Plaée radnika
osigurava Opéina.

Tijekom 2024./2025. godine obogatili smo naSu knjiznicu novim slikovnicama te struénom
literaturom. Odgojno-obrazovne mjeSovite skupine ,,Bubamara” (jaslice) i ,,Péelice” (srednja)
obogatili smo didaktickim materijalima koje smo pribavili pomo¢u sredstava od Ministarstva
odgoja i obrazovanja.

Djegji vrti¢ ,Ivancica” financirao je u potpunosti poklone za djecu (sv. Nikola, Bozi¢, Uskrs
i buduce skolarce) Kazali$nu predstavu u Medimurskom domu u Kozarcu financirala je Opéina
Ceminac, kao i poklone. Isto tako, obiljezili smo Poklade koje su organizirale Udruga Zena
JIvanéica” iz Ceminac i Osnovna $kola ,,Matlja Gubec” u Cemincu ispred drusStvenog centra ,,dr.
Franjo Tudman” u prijepodnevnim satima. Voznju vlakom za djecu starije mJesov1te skupine do
Belog Manastira gdje smo posjetili Gradsku knjiznicu Beli Manastir financirao j je HZ omogu¢ivsi
besplatne karte za vlak, kako za djecu tako i za pratiteljice. Posjet madioniGara ,,Cupko” financirali
su roditelji, kao i posjet klauna s predstavom: ~Klaunovska posla”. Obogaceni smo posjetima i
dobrom suradnjom s naSim vatrogasacima iz DVD-a Ceminac, magistri iz ljekarne Mandis Pharm,
civilnom zaStitom sa zanimljivim predavanjem, policijom kao i posjetom pekari u centru Ceminca.
Starija mjeSovita skupina sudjelovala je u raznim likovnim natje€ajima. Zahvaljujuéi ministarstvu
znanosti, obrazovanja i sporta, starija mjeSovita skupina i srednja mjeSovita skupina imala su prilike
ugostiti i sudjelovati u predstavi u sklopu projekta: ,,Ruksak pun kulture”. Roditelji su financirali
prijevoz autobusom i boravak djece u Bilju na imanju ,,Dusa Baranje”. Veé spomenuta udruga Zena
»lvanCice” ukljucivala nas je u razne dogadaje poput dodeka djecje nove godine, poklada, uskrsne
radionice itd. U goste nam je doslo i putujuce kazaliste s predstavom: ,,Nevjerojatne zgode Minke i
Floija” koje je financirano od strane roditelja.

Dan o€eva smo ove godine proslavili na drugaciji na¢in. Ugostili smo po jednoga oca u
svaku odgojno-obrazovnu skupinu. Ocevi su dosli u svojim radnim odijelima i na zanimljiv nagin
prikazali ¢ime se oni bave dok su njihova djeca u vrticu. Takoder, vrti¢ je i dalje u suradnji sa foto
studiom Proces iz Darde. Kao i prethodnih godina i ove godine sudjelovali smo u aktivnostima
Crvenog kriZa te zaradili jo§ jednu naljepnicu i dokaz da je na§ vrtié siguran.

Pedagosku godinu zaokruZili smo zavr§nom priredbom starije mjeSovite skupine 29. svibnja
2025. godine.

Prema iskazanim potrebama i Planu nabave tijekom radne godine unaprjedivali smo uvjete
boravka djece u ustanovi kao i radne uvjete zaposlenika. Tijekom godine, kupljena su dva nova
kombi bojlera te su u cijelom vrti¢u stavljene nove rolo zavjese na prozore.

O svim tehni¢kim nedostacima redovito smo informirali Op¢inu Ceminac kako bi
pravovremeno svi nedostatci bili uklonjeni, a proces rada se odvijao nesmetano. Komunalni
djelatnici Op¢ine redovito su dolazili i pomagali nam ukloniti kvarove te obavljali sitne popravke
po nalogu nacelnika i v.d. ravnateljice.

U svakodnevnom radu odgojno-obrazovni djelatnici ulazu napore da vlastitim radom,
kreativno$¢éu uz pomoé¢ roditelja obogacéuju i nadopunjavaju materijalnu sredinu kako bi boravak
djece u vrti¢u bio kvalitetniji i sadrZajniji.



IV. RAD NA NJEZI, SKRBI ZA TJELESNI RAST DJECE I BRIZI ZA
NJIHOVO ZDRAVLJE

Prehrana djece organizirana je tako da se hrana od 16. sije¢nja 2023. dovozi od strane
Catering Mika iz Sumarine. U vrti¢u se vrii podjela hrane koju obavlja servirka/spremacica.

Za sve tri odgojno-obrazovne skupine, osigurana su 4 obroka tijekom dana, uz obavezan
voéni obrok prijepodne.

Ove pedagoske godine jedno je dijete bilo alergi¢no na jaja, ribu i oraSaste plodove te smo u
skladu s tim prilagodavali prehranu.

Nedostatak medicinske sestre, dopunjujemo suradnjom sa Zavodom za javno zdravstvo,
Patronazom Ceminac i lije¢nikom u mjestu.

Cis¢enje i dezinfekcija prostora u kojima borave djeca obavlja se svakodnevno s
odgovarajuéim sredstvima. Takoder se dezinficiraju igracke i radne povrSine te se vode liste
dnevnih ¢iS¢enja i dezinfekceije igracaka. Ruke se peru teku¢im sapunom u svim skupinama i koriste
se papirnati rucnici te alkoholno sredstvo za dezinfekeiju ruku svih djelatnika (tehni¢ko i odgojno
osoblje).

Sanitarni pregled obavili su svi odgojno-obrazovni djelatnici.

Sanitarne iskaznice djelatnika su uredno ovjerene. Svi podaci upisani su u evidenciju
higijensko-epidemioloskog nadzora.
Dnevni  odmor  organiziran je za djecu u cjelodnevnom  boravku.
Svakodnevni boravak na zraku uvelike je utjecao na dobro raspoloZenje i zdravlje djece. U skladu
sa vremenskim prilikama, tendencija je da djeca §to viSe i $to ¢eS¢e borave na svjeZzem zraku gdje
im se na dvoriStu organiziraju igre uz pokret, tjelovjezba, Stafetne i ostale suradnicke igre, igre s
rekvizitima, igre s vodom i pijeskom, istrazivacke aktivnosti u voénjaku ili povrtnjaku, Setnje
blizom okolicom vrti¢a itd. Takoder se u odgojno obrazovni rad nastoji utkati ljubav prema prirodi i
stjecanje navike provodenja vremena u prirodi na koristan i zabavan nain. Zbog nedostatka
kineziolo8ke dvorane, dvoriSte je jedino mjesto gdje se mogu upraznjavati potrebni oblici
kinezioloskih aktivnosti koje pomazu transformaciji dimenzija antropoloskog statusa svakog djeteta
ponaosob.

U ovoj pedagoskoj godini pojavljivale su se klasi¢ne viroze (crijevna viroza, konjuktivitis,

upale grla i uha, prehlade...). Djeca koja su pohadala jaslice, naj¢esce su izbivala iz vrtica.

Provodile su se 1 ostale preventivne mjere zastite zdravlja djece. Antropometrijska mjerenja
obavljala su se dva puta godiSnje. Dobivena mjerenja upisana su i dokumentirana u imenicima
djece.

Sigurnosno — zadtitnim 1 preventivnim programom reguliran je protokol pri primopredaji
djece u vrti¢, boravak djece na vanjskom prostoru, prva pomo¢ u vrticu, mjera i nadzor kretanja
osoba u vrtiéu, postupanje u slu¢aju nasilja u obitelji i medu djecom u vrticu i odgojitelja i roditelja,
razvod braka, alkoholizirano stanje roditelja.

SIGURNOSNO ZASTITNI PREVENTIVNI PROGRAM

Kao $to je vidljivo iz prethodnog, u pedagoskoj 2024./25. godine uspjesno su se provodile
mjere sigurnosno zastitno preventivnog programa te su radnici upoznati kako postupati u kriznim
situacijama. Redovite mjere sigurnosti u Dje¢jem vrtic¢u definiraju:

* radno vrijeme ustanove

* trajanje programa i najdulji moguéi boravak po programima

* termine u kojima su vrata vrti¢a uz zaduZenu osobu za nadzor otvorena

» mjere kod prijema djeteta u ustanovu i odlaska djeteta iz ustanove

* obvezni postupci zaposlenih i roditelja koji su razvedeni ili su u postupku razvoda



« mjere kod prijevoza djece automobilima za potrebe programa i procesa

* mjere sigurnosti u prehrani

* mjere sigurnosti u vanjskim prostorima ustanove i u vrtiéu

* mjere sigurnosti sredstava u upotrebi u neposrednom odgojno- obrazovnom procesu
» sadrzaji preventivnih programa, prema godi$njem programu rada ustanove.

Osim toga radnici su upoznati sa obveznim postupcima u eventualno kriznim situacijama:
» sukob s roditeljima, agresivnost korisnika
+ alkoholiziranost roditelja u ustanovi
* postupci i mjere kod eventualnog sukoba radnika u ustanovi
» postupci kod djeteta izvan kontrole emocija i ponasanja
» eventualni bijeg djeteta iz vrtica
* sumnja na zlostavljanje djeteta
* sumnja na zanemarivanje djeteta
* uoCavanje provale ili neovlastenog ulaska u prostorije ustanove
* prva pomo¢
Osim svega navedenog, kontinuirano se provode poslovi Zadtite na radu, Zastite od poZara
te je uveden novi Plan evakuacije i spagavanja. Od ove pedagoske godine uveden je i Eti¢ki kodeks
vrtica.
Takoder su osigurani ormari¢i za Prvu pomo¢ u vrtiéu. Navedeni ormariéi se stalno
nadopunjuju novom opremom kao i sprejevima za dezinfekciju rana.

V. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Program odgojno-obrazovnog rada u dje¢jem vrti¢u sadrZi konkretne i diferencirane odgojno-
obrazovne zadatke za svaki uzrast i svako odgojno-obrazovno podrugje. Ciljevi i zadaci
predskolskog odgoja preciziraju:

- formiranje radosnog i zadovoljnog djeteta, ispunjenog optimizmom u odnosu na sebe, druge

ljude i Zivot u cjelini

- formiranje djeteta koje je steklo povjerenje u sebe i druge ljude

- pomoci djetetu ste¢i unutrasnju i vanjsku samostalnost, a da istovremeno ostane privrZeno

roditelju i odgojitelju

- podrZati i poticati prirodnu radoznalost djeteta u odnosu na svijet koji ga okruzuje, radi

stjecanja novih znanja

- razvijati kreativnost u djeteta

Dijete stjeCe razli¢ita iskustva tijekom cijelog dana i u svim situacijama koje se javljaju u
Dje¢jem vrticu.

U poticajnom okruZenju dnevnog boravka organiziraju se i smjenjuju interesni centri
rukovodeci se individualnim interesima i razvojnim moguénostima djece. Igra u Djeéjem vrticu
predstavlja osnovni oblik Zivota i rada djece te sluzi realizaciji odgojno obrazovnih zadac¢a. U igri
djeca s lako¢om grade skladne medusobne odnose te je igra glavni element u razvoju socijalizacije.

Kroz igru iskazuju svoje potencijale i aktivnosti: mastu, samostalnost, stvaralastvo, slobodu
kretanja, istraZivanje i eksperimentiranje $to u djeci razvija intelektualne i druge kompetencije.

Teme su se razradivale kroz podru¢ja ufenja i razvoja (tjelesni i psihomotorni razvoj,
socioemocionalni razvoj, spoznajni razvoj, govor, komunikacija, izraZavanje i stvaralastvo).
Odgojno - obrazovni rad planiran je kroz makro i mikro program, tjedna planiranja i dnevnike rada
te popracen svakodnevnim zapaZanjima u skupinama. Krajem mjeseca vriena je evaluacija rada i
pracena realizacija zacrtanih zadaca. Plan i program rada bio je vezan uz godi$nja doba, blagdane,
obiCaje, znacajne datume, uz aktivnosti ljudi i djece te kulturno - higijenske navike. Usvojene



sadrzaje i sposobnosti djeca su nesebi¢no podijelila s odraslima sudjelujuéi u raznim
manifestacijama predvidenim Godi$njim planom i programom za pedagosku godinu 2024./2025.
Tijekom radne godine djeca naseg vrtica bila su uklju¢ena u sva drustvena zbivanja u mjestu

(maskenbal, obiljeZavanje Dana Zrtava Vukovara, boZi¢na i uskrsna radionica, Dani kruha, Dani
jabuka...).

VI. PROGRAM PREDSKOLE U DJECJEM VRTICU

Upisi su provedeni od 16.1. do 24.1.2025. godine. U periodu od 3.2.2025. do 29.5.2024.
godine organizirana je Pred¥kola za djecu koja nisu obuhvacena redovitim predSkolskim
programom. Predskolu je pohadalo troje djece u trajanju od 250 sati.

Program predskole zbog malog broja prijava i moguénosti njihovog ukljuéivanja u redovite
skupine nije organiziran u popodnevnim satima. Djeca su ukljucena u redovne skupine.

Program Pred$kole vodile su odgojiteljice Ivana Musa i Katica Vuk, u vremenu od 8,30 do
11,30 sati svakodnevno, pet dana u tjednu.

Suglasnost na program izdalo je Ministarstvo prosvjete i Sporta (KLASA: 601-02/16-
03/00230, URBROJ: 533-25-16-0004 od 21. travnja 2016. godine).

VII. IZOBRAZBA I USAVRSAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA

Zakonom o predSkolskom odgoju i obrazovanju, odgojiteljima i stru¢nim suradnicima u
Dje&jim vrti¢ima, propisana je obveza konstantnog struénog usavrSavanja. Svi odgojitelji isplanirali
su u svojim Individualnim godi$njim planovima struénog usavrSavanja nacin vlastitog stjecanja
znanja te je ono uskladeno sa vlastitim interesima, afinitetima ili trenutnom problematikom u
odgojno — obrazovnom procesu. Buduéi da nam je fond struéne literature za nase potrebe oskudan,
a neophodan za usavrSavanje djelatnika, za sljedecu pedagosku godinu pokusat ¢emo vise sredstava
izdvojiti za nabavku struéne literature. Ove godine imali smo online predavanje pod nazivom:
»Sagorijevanje, faze i kako si pomo¢i?” u sklopu 6. odgojiteljskog vijeca. Internet je jedan od vecih
izvora saznanja, pogotovo kod mladih odgojiteljica koje se svakodnevno sluze internetom.

Imali smo devet odgojiteljskih vije¢a na kojima smo dobili korisne informacije za rad u
odgoju i obrazovanju djece. Obradene su ove teme, predstavljene su u sklopu predavanja i/ili
radionica:

,Rani i predskolski odgoj u Japanu i Africi“ — Ana Simun

-, ,Cimbenici koji utje¢u na mentalno zdravlje“ — Laura Strok

- ,.Suradni¢ke igre u odgoju i obrazovanju” — Marina Tuckar

- ,,Poticanje ranog govorno jeziénog razvoja” — [vana Musa

- ,.Bioloski demonstrativni pokusi u dje¢jem vrtiéu” — Ornela Joh
- ,Identifikacija darovite djece u vrti¢u” — Katica Vuk

Stru¢na usavrsavanja izvan ustanove uglavnom su obavljena na online stru¢nim skupovima
u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje te webinarima raznih udruga.

SURADNJA S RODITELJIMA

Prema koncepciji novog vrtica, roditelji nisu gosti koji promatraju zbivanja u vrti¢u preko
ograde ve¢ aktivni sudionici u kreiranju odgojno—obrazovnog programa s kojima vrti¢ uspostavlja
partnerske odnose. Stoga se ve¢ godinama trudimo uspostaviti $to bolju suradnju. Nastojali smo 1



ove radne godine stvoriti moguénost za suradnju u cilju jedinstva odgoja.

Uvjete za ovakvu komunikaciju ostvarili smo putem:

« inicijalnih posjeta odgojnoj skupini

* kolektivnim (masovnim) roditeljskim sastancima (jedan prije pocetka nove pedagoske godine) te
po dva roditeljska sastanka (po skupinama) i 2 tematska.

» individualnim razgovorima

» kreativnim radionicama

Tijekom godine koristili smo i pisane oblike komunikacije:

» sudjelovanjem u odgojno - obrazovnom procesu

« sudjelovanjem na razliCite nadine u organizaciji i realizaciji sve¢anosti (Dani kruha, Bozi¢, Uskrs,
maskare, zavr§ne svedanosti...)

o elektroni¢kim putem preko drustvene mreze Facebook i internet stranice vrtiéa

1. Roditeljski sastanci

Roditelji su zainteresirano i aktivno sudjelovali te su traZili razligite informacija i podrsku za
neke specifiéne situacije u kojima se nalaze.

Odgojiteljice svih odgojnih skupina su pocetkom pedagoske godine odrzale roditeljske
sastanke gdje su roditeljima omogucile potpisivanje izjava o odvodenju djece iz vrti¢a, izjavu o
pristanku na fotografiranje, izjavu o odvodenju u Setnje, izlete, posjete i sl. Zadnji tematski
roditeljski sastanak bio je vrlo slabo posjecen. Dosle su samo dvije majke na zanimljivo predavanje
magistre Adele iz ljekarne Mandis Pharm.

2. Kreativne radionice

Omiljeni oblik zajednitkog druZenja djece, roditelja i odgojitelja je organizacija kreativnih,
tematskih radionica. Ove godine odrZane su po dvije takve interne radionice (po skupini).

Tako smo ove godine odrZali radionice prije BoZi¢a za korist sv. Nikole u kojoj su nam djeca
i roditelji pomogli izraditi ¢izmice ili koSarice u koju ée sv. Nikola stavljati poklone.

OdrZali smo i radionice za Uskrs. No, na spomenutim radionicama je bio vrlo slab odaziv
roditelja.

3. DruZenja s roditeljima, svecanosti i priredbe

Osim suradnje djelatnika Vrtic¢a s roditeljima u stru¢nom smislu, prisutan je i onaj zabavni
dio suradnje koji ukljuduje roditelje na vedar nacin te ih povezuje s djecom i dje&jom okolinom da
nacin koji je djeci atraktivan.

Ove smo godine organizirali niz atraktivnih dogadanja koja su na specifi¢an naéin povezale
djecu, roditelje, bake i djedove sa naSom ustanovom — Dani kruha, BoZi¢na predstava, Maskenbal te
zavrsna priredba.

Za prigodu proslave dana Poklada, roditelji koji su bili u moguénosti, dosli su na igre,
zabavu i veselje u Drudtveni centar ,,Franjo Tudman”, u prijepodnevnim satima, gdje su sva djeca u
kostimima s odgojiteljima uz prigodan program proslavili taj dan.

Zavr$na priredba za najstariju skupinu ,Leptiri¢i odrZala se dana 29. svibnja 2025. godine
koja je protekla lijepo i ugodno te smo u §kolu ispratili ¢ak 17 predskolaca.



4. Aktivno sudjelovanje u Zivotu odgojnih skupina

Roditelji su izravno sudjelovali u svim na8im projektima i aktivnostima koje su organizirane
od strane vrtica u smislu donoSenja raznih materijala i proizvoda te obogacivanja nasih centara
aktivnosti.

5. Individualni razgovori

Individualni razgovori nudili su se roditeljima mjeseéno po dva datuma. Roditelji su imali
prilike upisivati se ispod datuma koji je njima najviSe odgovarao. Odgojiteljice su tijek razgovora
pribiljezile te arhivirale u registratore.

IX. SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

Radi provodenja dijela plana i programa, a vezanog uz organizaciju posjeta i upoznavanje
uze okoline djeteta svakako je nuZzno spomenuti vaznu suradnju sa patronazom, stru¢njakom zastite
na radu, Dje¢jim kazaliStima - putuyjuéim (privatnim) i gradskim DjeCje kazaliste Branka
Mihaljevica — Osijek, Gradskom knjiznicom Beli Manastir, suradnja sa lokalnim OPG-om,
Vatrogasnom postrojbom Ceminac itd.

Suradnja sa Osnovnom $kolom 1 nastavnicima takoder je vrlo bitna, a ostvarili smo je kroz
zajednic¢ke priredbe, posjete i druzenje. Ucionicu prvog razreda takoder smo posjetili 8. travnja
2025. gdje nas je do¢ekao prigodan docek i ugodno druzenje, a skupina ,,Leptiri¢i” otpjevala je
nekoliko pjesmica i izrecitirala recitaciju.

X.  GODISNJI PLAN I PROGRAM RAVNATELJA

[zvjesce o ostvarenom programu rada:

U godisnjem Planu i programu rada za 2024./2025. godinu nalazi se Godi$nji plan i program rada
ravnatelja. DrZeéi se zacrtanih zadataka, navodim njihovo ostvarenje:

Poslovi unapredenja odgoja, njege i zastite:

» izraden Pravilnik o upisu djece u Djecji vrtié

= organizirani su upisi djece

= pripremljena je i rasporedena upisna dokumentacija

* na Odgojiteljskom vijecu formirane su odgojno-obrazovne skupine

= roditelji su obavijesteni o rezultatima upisa putem oglasne ploce i web stranice vrtica

= jzraden je prijedlog Godi$njeg plana i program rada

= radnici su pri zajedni¢kom dogovoru rasporedeni u skupine i smjene

= jzraden je plan rada ravnatelja

= praéena je organizacija dnevnog ritma i rada kako bi se zadovoljile potrebe djece i
roditelja

= pracen je smjenski rad odgojitelja te su organizirane zamjene u skupinama pri
nepredvidenim situacijama

= provodene su individualne i skupne konzultacije s radnicima

= praéeni su naputci Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta te Agencije za

odgoj 1 obrazovanje

* sudjelovanje u sve€anostima i priredbama

= priprema Odgojiteljskih vijeca

* individualno struéno usavrSavanje ravnatelja



= priprema informacija, analiza i ostali akti vezani za pedagosku dokumentaciju i
poslove vrtica na zahtjev Zupanijskog ureda za prosvjetu i kulturu te Ministarstva
prosvjete

= pripremljeno je godidnje izvjesce

* informiranje roditelja o odgojno — obrazovnom radu vrti¢a

= suradnja s vanjskim ¢imbenicima

Op¢e gospodarenje:
* vodila sam brigu da se izvrSe odluke i zakljuéci organa upravljanja (Upravno vijeée)
» zajedniCka priprema materijala sa predsjednicom Upravnog vijeca
= pratila tro$enje sredstava pazec¢i na uStedu
* dogovarala se o nabavci materijala i odrZzavanju vrti¢a
* pregledavala postu
* pripremala koncepte dopisa
* vrdila prijam stranaka

Ostali poslovi:
= pratila sam zakon i druge normativne akte
= vodila pedagosku dokumentaciju
= pregledala mati¢ne knjige djece
s pregledala dnevnike rada odgojnih skupina
* vodila evidenciju o radu djelatnika
= uredila ljetopis djecjeg lista
* godisnji plan i program rada dje¢jeg vrtia
= godiSnje izvje§ce o ostvarivanju plana i programa
» pregledala individualni plan i program usavriavanja odgojitelja
= vodila evidenciju zamjena odgojitelja
* vodila sam zapisnike
= pratila godis$nja izvje$¢a odgojitelja, kao i pisane projekte
* vodila inventuru dje¢jeg vrtica
= organizirala izlete djece 1 odgojitelja

XI. ZAKLJUCAK

Gledaju¢i unatrag pedagosku godinu 2024./2025. U Djedjem vrticu ,Ivantica®, sa
zadovoljstvom se sje¢amo mnogih trenutaka koje smo ostvarili u zajedni¢kom radu i vremenu
provedenom s djecom. Nastojali smo omoguditi djeci poticajima bogato okruzje u kojem ona mogu
razvijati svoje vlastite potencijale u najve¢oj mogucoj mjeri u okviru vlastitih mogucnosti i uvjeta
kojima smo odredeni.

Razumljivo je da je u radu prisutna doza realnosti koja kaze da se uvijek mozZe pruZiti jo$
vise te da je planove moguce realizirati na jo§ kvalitetniji nacin.

S tom miSlju zavrSavamo staru i o¢ekujemo novu pedagosku godinu. Ona pred nas stavlja
niz novih uzbrdica i niz novih izazova kroz koje ¢emo nastojati uéiti kako biti jo§ kvalitetniji i koja
¢e nam pruZiti mogucénost da zajednicu u¢inimo bogatijom, barem u onom djeli¢u Svemira kojeg
doti¢emo zajedno s nasom djecom.
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DJECJI VRTIC IVANCICA
UPRAVNO VIJECE

Lj. Gaja 2, Ceminac

OIB: 68199230486

Upravno vijeée Djedjeg vrtiéa Ivandica Ceminac je na 34. sjednici odrZanoj dana 29. srpnja 2025.
godine razmatralo Godi8nje izvje3ce o ostvarivanju Plana i programa rada Dje¢jeg vrtica ,Ivan¢ica“
Ceminac za pedagosku godinu 2024./2025. te jednoglasno donijelo sljedecu

ODLUKU

L
o usvajanju Godi3njeg izvjei¢a o radu Djedjeg vrti¢a ,,Ivandica” Ceminac za pedagosku godinu
2024./2025.

IL.
Godisnje izvjeS¢e obuhvaca:
* ostvarenje odgojno-obrazovnih programa,

» podatke o broju upisane djece i odgojnih skupina,
 analizu rada odgojno-obrazovnog i drugog osoblja,
 suradnju s roditeljima i lokalnom zajednicom,

* prijedloge za unapredenje rada u sljede¢em razdoblju.

I1L.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

U Cemincu, 29. srpnja 2025. godine

KLASA: 601-02/25-08/05
URBROJ: 2100-5-5/04-25-06
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